
平成26年2月27日

各　位

会 社 名 中央電気工業株式会社

代表者名 代表取締役社長　西野　隆夫

（コード：5566、東証第二部）

問合せ先 総 務 部 長　榊原 道治

（TEL．03－3514－0511）

　　　　　　　　当社と日本電工株式会社の経営統合後の役員人事について　　　　　　　　当社と日本電工株式会社の経営統合後の役員人事について　　　　　　　　当社と日本電工株式会社の経営統合後の役員人事について　　　　　　　　当社と日本電工株式会社の経営統合後の役員人事について

　本日開催の取締役会において、平成２６年７月１日、日本電工株式会社との経営統合後に開催予定の

臨時株主総会（平成２６年７月１日を予定）に付議されます「取締役候補者」を決定するとともに、

同臨時株主総会終結後の取締役会において正式に決定されます「代表取締役」の選定について

内定いたしましたので、お知らせいたします。

　なお、平成２６年７月１日以降の執行役員人事と業務分担については後日お知らせいたします。

記

平成２６年７月1日付　取締役候補者及び代表取締役内定者

代表取締役 西野 隆夫（重任）

取締役 古跡 隆一郎（重任）

取締役 辻村 春海（新任、現職は日本電工㈱取締役執行役員）

取締役 上野 明彦（重任）

取締役 鈴木 保雄（新任、現職は日本電工㈱執行役員 電池材料事業部長）

取締役 越村 隆幸（重任）

なお、平成２６年６月末をもって、取締役相談役の染谷 良は退任し相談役となる予定です。

＜参考＞

（１）平成２６年７月１日付　新日本電工株式会社（＊）　新任の取締役及び監査役候補者

（平成２６年３月２８日 日本電工株式会社 定時株主総会付議）

取締役 西野 隆夫（現職は中央電気工業㈱代表取締役社長）

取締役 越村 隆幸（現職は中央電気工業㈱取締役常務執行役員）

取締役 田中 信夫（現職は日本電工㈱執行役員 環境システム事業部長）

取締役 榮　 敏治（現職は新日鐵住金㈱執行役員 原料第二部長）

監査役 小森 一也（現職は新日鐵住金㈱原料第一部兼原料第二部上席主幹）

なお、西野隆夫は新日本電工㈱の副社長に就任予定です。

（注）　＊　日本電工㈱は平成２６年７月１日、商号を新日本電工㈱に変更予定です。

（２）当社新任取締役の略歴別紙

以　上



別紙 

平成２６年２月２７日                                                             

中央電気工業株式会社 

                     

 

 略   歴 

 

 

                つじむら  はる み  

１．氏  名   辻 村    春 海 

 

 

２．略  歴       

 

 

昭和５１年 ３月  東京大学工学部金属工学科卒業 

 

昭和５１年 ４月  日本電工株式会社入社 

 

          平成１２年 ３月  同 経営企画部長 

 

     平成１５年 ３月  同 取締役経営企画・経理部長 

 

平成１８年 ３月  同 取締役経営企画部長兼新素材事業部長 

 

平成２０年 ３月  同 執行役員経営企画部長兼新素材事業部長 

            兼新素材営業部長 

 

平成２２年 ３月  同 執行役員新素材事業部長兼新素材営業部長 

 

平成２４年 ３月  同 取締役執行役員経理部管掌 

新素材事業部長兼新素材営業部長 

 

平成２５年 ３月  同 取締役執行役員経理部管掌 

 

現在に至る 

 

                                                                        以  上 



別紙 

平成２６年２月２７日                                                             

中央電気工業株式会社 

                     

 

 略   歴 

 

 

                すずき   やす お   

１．氏  名   鈴 木   保 雄 

 

 

２．略  歴       

 

 

昭和４９年 ３月  徳島大学工学部応用化学科卒業 

 

昭和４９年 ４月  日本電工株式会社入社 

 

          平成１４年 ３月  同 環境システム事業部環境システム営業部長 

 

     平成１９年 ２月  同 電池材料事業部長 

 

平成１９年 ３月  同 執行役員電池材料事業部長 

 

現在に至る 

 

                                                                        以  上 


