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電      話 ０５５４－６２－５１１１ 

人員削減の実施に関するお知らせ 

 

当社は、平成 26年２月 17日開催の取締役会において、下記のとおり人員削減の実施について決議い

たしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．  人員削減の理由 

 平成 26年１月 31日に公表いたしました「事業構造改革の実施に関するお知らせ」に基づき、人員削

減を実施いたします。 

 

２． 人員削減の内容 

①人員削減の方法：退職勧奨の実施 

②対 象 者：当社が選定した社員 

③人 員 数：80名程度 

④勧 奨 期 間：平成 26年２月 17日～平成 26年３月 30日 

⑤退 職 日：平成 26年３月 31日 

⑥優 遇 措 置：早期退職優遇制度により退職対象者に対して所定の退職金の他に特別退職一時金を 

支給するとともに、支援会社を通じた再就職支援を行う。 

   

３．  業績に与える影響 

特別退職一時金や再就職支援等の費用は、平成 26年３月期決算において特別損失として計上する予

定ですが、現時点では対象者が未定のため、業績への影響につきましては確定した段階で速やかにお

知らせいたします。 

以上 

 


