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平成 25 年 12 月 12 日 

各 位 

 リ ア ル コ ム 株 式 会 社     

      代 表 取 締 役 社 長   龍    潤  生 

（コード番号：3856 東証マザーズ市場） 

 問 合 せ 先 ： 取 締 役 管 理 部 長  佐 々 木  司 

電 話   03-6864-4001（ 代 表 ）  

               

 

ストックオプション(新株予約権)の発行内容確定に関するお知らせ 

 

平成 25 年 11 月 26 日に発行を決定しました当社取締役（社外含む）、当社監査役（社外

含む）、当社従業員、子会社取締役、子会社従業員及び子会社外部関係者に対する新株予約

権（ストックオプション）に関して未定となっておりました項目につき、本日、以下のと

おり確定しましたのでお知らせいたします。 

 

１．新株予約権の割り当ての対象者及びその人数並びに割り当てる新株予約権の数 

当社取締役（内 社外 1名）       5 名（ 1,280 個） 

当社監査役（内 社外２名）       3 名（    90 個） 

当社従業員              14 名（   330 個） 

子会社取締役             2 名（   200 個） 

子会社従業員              19 名（   560 個） 

子会社外部関係者           1 名（    10 個） 

合計   44 名（ 2,470 個） 

 

２．新株予約権の総数 

2,470 個 

 

３．新株予約権の目的である株式の種類及び数 

本新株予約権（発行要項に基づき発行される新株予約権をいう。以下同じ。）の目的で

ある株式の種類は当社の普通株式とし、本新株予約権 1 個当たりの目的である株式の数

（以下、「付与株式数」という。）は、１株とする（なお、本新株予約権全体の目的である
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株式の総数は 2,510 株が当初の上限となる。）。 

ただし、当社が当社普通株式の株式の分割または併合を行う場合は、次の算式により付

与株式数を調整するものとする。なお、かかる調整は、本新株予約権のうち、当該時点で

権利行使されていない本新株予約権の付与株式数についてのみ行われ、調整の結果生じる

1株未満の端数は切り捨てるものとする。 

 調整後付与株式数＝調整前付与株式数×分割（または併合）の比率 

また、上記のほか、本新株予約権の付与株式数の調整を必要とする場合は、当社は合理

的な範囲で付与株式数の調整を行うことができるものとする。なお、かかる調整は、本新

株予約権のうち、当該時点で権利行使されていない本新株予約権の付与株式数についての

み行われ、調整の結果生じる 1株未満の端数は切り捨てるものとする。  

 

４．新株予約権の払込金額 

新株予約権 1個当たり 882 円（１株当たり 882 円） 

 

５．新株予約権の行使に際して出資される財産の価額 

新株予約権 1個当たり 40,000 円（１株当たり 40,000 円） 

 

（注）上記事項以外の新株予約権の内容等につきましては、2013 年 11 月 26 日付の「募集

新株予約権（有償ストック・オプション）の発行に関するお知らせ」をご参照ください。 

 

以上 


