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 平成 25 年９月 19 日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 ひ ら ま つ

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 平 松 博 利

 （コード番号： 2 7 6 4  東証一部）

問合せ先 取 締 役 管 理 本 部 

ディレクター･ジェネラル 
服 部 亮 人

 （ T E L ： 0 3 - 5 7 9 3 - 8 8 1 8 ）

 

剰余金の配当（期末配当）の予定に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 25 年９月 30 日を基準日とする剰余金の配当（平成 25

年９月期期末配当）について、下記の予定とすることを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 
記 

１. 剰余金の配当（期末配当）の内容（予定） 

 平成 25 年９月期 

基準日 平成 25 年９月 30 日  

１株当たり配当金 8 円 25 銭  

配当金の総額 310 百万円 ※

効力発生日 平成 25 年 12 月 27 日  

配当原資 利益剰余金  

※平成 25 年９月６日現在の発行済株式総数 48,604,200 株から自己株式数 10,909,615 株を減じた 37,694,585 株に

基づき計算した額です。 

 

２.理由 

当社グループは、株主の皆様への利益還元を経営の最重要政策の１つとして位置付けております。

成長のための設備投資、あるいは企業体質強化のための内部留保を勘案しながらも、業績に裏付け

られた成果の配分として、総還元性向 30％超を目標として積極的な配当を基本としております。 

つきましては、平成 25 年９月期の期末配当を平成 25 年５月 10 日に発表した内容から変更せず、

１株当たりの配当予定額を８円 25 銭（前期末配当４円 12 銭※に対し 100.2％増)といたします。平

成 25 年９月期第２四半期末の 1 株当たりの配当額５円 75 銭（前第２四半期末配当３円 85 銭※に

対し 49.5％増)と合わせ、平成 25 年９月期年間配当額は 1株当たり 14 円 00 銭（前年年間配当７円

97 銭※に対し 75.7％増)となり、平成 25 年９月期に取得した自己株式の取得価額の総額 3,317 百万

円を加えた総還元性向は 200％を超える見込みです。 

なお、この配当は平成 25 年 11 月開催予定の決算取締役会及び平成 25 年 12 月下旬開催予定の定

時株主総会の決議を経て実施いたします。 

これからも株主の皆様には、「株主であることに喜びを感じられる」会社として末永くご支援いた
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だけるよう、全社員が一丸となって精一杯尽力することをお約束申し上げます。 

※ 平成 25 年３月１日付で普通株式１株につき 300 株の割合で株式分割しております。平成 24 

年９月期の 1 株当たり年間配当金及び平成 24 年９月期第２四半期末、平成 24 年９月期末

の 1 株当たり配当金については、前連結会計年度の期首に当該株式分割が行われたと仮定し

た場合の配当金を記載しております。 

 

（ご参考） 

 １株当たり配当金 

 第１四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計（年間）

配当予定 
円 銭 

－ 
円 銭 

－ 
円 銭 

－ 
円 銭 
8.25 

円 銭 

14.00 
当期実績 

（平成 25 年９月期） 
－ 5.75 － － － 

前期実績 
（平成 24 年９月期） 

－ 3.85 － 4.12 7.97 

24 年 9 月期第 2四半期末及び期末の配当金は、平成 25 年 3月 1日付株式分割（1株を 300 株に分割）を前連結会計

年度の期首に当該株式分割が行われたと仮定し算定した場合の金額です。 

 

（注）本資料に記載されている事項につきましては、発表日現在において入手可能な情報に基づき判断したも

のであり、潜在的なリスクや不確定要素が含まれております。当社グループの業績に重大な影響が見込

まれ業績予想等を修正する必要がある場合には、速やかに公表いたします。 

 

 

以上 


