
 

各   位 

特別損失の計上及び

  当社は、平成25年３月期の連結及び個別決算において

25年３月期（平成24年４月１日～平成25年３月

ます。 

 
１．特別損失の計上 

 当社は、従業員に対し、早期退職の提案を行い、退職の意思を示した従業員に対して、

及び個別決算において特別損失として計上しております

 

２．業績予想値と実績値との差異 

（１）平成25年３月期 通期連結業績予想

 

 

前回発表予想（Ａ） 

実 績 値 （Ｂ） 

増 減 額 （Ｂ－Ａ） 

増 減 率 （％） 

(ご参考)前期実績(平成24年３月期) 

（２）平成25年３月期 通期個別業績予想

 

 

前回発表予想（Ａ） 

実 績 値（Ｂ） 

増 減 額 （Ｂ－Ａ） 

増 減 率 （％） 

(ご参考)前期実績(平成24年３月期) 

 
３．差異が生じた理由 

売上高につきましては、連結、個別とも、通信事業者向けや官需向け

地上デジタル放送移行後の需要低迷によりテレビ受信用アンテナや家庭用分波器・分配器

利益面につきましては、原価低減、経費削減

下回りました。経常利益につきましては、為替差損

１．に記載した特別損失の計上等により、連結

 

                                                

会 社 名  日 本 ア ン テ ナ 株 式 会 社

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長

（大証ＪＡＳＤＡＱスタンダード

問 合 せ 先 取 締 役 管 理 本 部 長

 TEL０３－３８９３－５２２１

 

特別損失の計上及び業績予想と実績値との差異に関するお知らせ
 

の連結及び個別決算において下記のとおり特別損失を計上するとともに、平成24

年３月31日）の業績予想値と本日公表の実績値に差異が生じましたので、下記のとおりお知らせ

記 

の提案を行い、退職の意思を示した従業員に対して、特別退職金 316

計上しております。 

連結業績予想値と実績値との差異（平成24年４月１日～平成25年３月31

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 当期

百万円 

19,300 

百万円 

360 

百万円 

280 

17,698 286 298 

△1,601 △73 18 

△8.3 △20.4 6.6 

26,924 905 831 

 
個別業績予想値と実績値との差異（平成24年４月１日～平成25年３月31

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 当期

百万円 

18,500 

百万円 

350 

百万円 

285 

17,076 301 311 

△1,423 △48 26 

△7.7 △13.9 9.1 

25,446 804 767 

、通信事業者向けや官需向け通信用アンテナ及びフィルター機器

によりテレビ受信用アンテナや家庭用分波器・分配器等の落ち込みが大きく、

、経費削減に積極的に取り組みましたが、売上高の減少により、連結、個別とも

経常利益につきましては、為替差損の減少等により、前回予想を上回りました。しかし、

連結、個別とも前回予想を下回りました。 

                                                

   
平成25年５月15日 

日 本 ア ン テ ナ 株 式 会 社 
代 表 取 締 役 社 長  瀧澤  豊 

スタンダード・コード番号：６９３０） 

取 締 役 管 理 本 部 長  清水 重三 

０３－３８９３－５２２１ 

お知らせ 

24年５月16日に公表いたしました平成

業績予想値と本日公表の実績値に差異が生じましたので、下記のとおりお知らせいたし

316 百万円を支給することとし、連結

31日） 

当期純利益 
1株当たり   

当期純利益 

百万円 

△320 

円 銭 

△24.75 

△378 △29.25 

△58 ─ 

─ ─ 

276 21.40 

31日） 

当期純利益 
1株当たり   

当期純利益 

百万円 

130 

円 銭 

10.06 

△9 △0.72 

△139 ─ 

― ― 

△481 △37.24 

機器の販売は好調に推移しましたが、

の落ち込みが大きく、前回予想を下回りました。 

連結、個別とも営業利益は前回予想を

、前回予想を上回りました。しかし、当期純利益につきましては、上記

                                                  以 上                                                


