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ベトナム最大手求人サイト運営及び人材紹介会社の株式取得（子会社化） 

及び完全子会社化に向けた合意に関するお知らせ 

 

 

当社は、平成25年３月29日開催の取締役会において、ベトナムにおける最大手求人サイト

「VietnamWorks」を運営し、最大手人材紹介サービス「Navigos Search」を行っているNavigos  

Group, Ltd.（本社：イギリス領ヴァージン諸島、CEO：Carlton Pringle、以下Navigos Group）

の株式取得及び同社の完全子会社化に向け合意することを決議し、平成25年４月11日に株式譲渡

契約を締結いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記  

 

１．完全子会社化の目的  

当社は創業以来、日本国内において、インターネットを活用した求人求職情報サービスを

軸に、企業の採用・教育・評価に関わるサービスを提供し、単なる採用にとどまらず入社後

の活躍・定着化までを支援してまいりました。 

   2010 年にはグローバル企業向けに人材紹介サービスを展開しているエンワールド・ジャパ

ン株式会社を子会社化いたしました。国内における人材紹介サービスを強化するとともに、

海外展開も進めており、現在ではアジア太平洋エリアに６つの拠点を開設しております。 

今回新たに進出するベトナムは、人口は約9,000万人とASEAN加盟国の中で3番目に多く、

また平均年齢 28 歳と非常に若いことから、将来の経済成長が期待されています。そのため、

ベトナムにおける人材ビジネスのマーケット規模は、今後の経済成長に伴い大きな成長が見

込まれます。子会社化する Navigos Group は、ベトナムにおいて最大手の求人サイト

「VietnamWorks」の運営及び最大手の人材紹介サービス「Navigos Search」を展開しており、

マーケットの拡大とともに大きな成長が期待できるものと考えております。 

アジア太平洋エリアを中心とした海外展開は当社の重要施策の一つであることから、今後

も同エリアに積極的に展開し、更なる成長を目指してまいります。 

 

 

 

 



２．基本スキーム及びスケジュール 

   完全子会社化の基本スキーム及びスケジュールの予定は以下のとおりです。 

  【第１ステップ】 

   当社がNavigos Groupの発行済株式総数の89.8％を、Navigos Groupの各株主から取得いた

します。 

  【第２ステップ】 

   平成28年３月を目処にNavigos Groupの発行済株式総数の10.2％を取得し、当社が完全親会

社、Navigos Groupが完全子会社となる見込みです。 

 

 

３．異動する子会社の概要 

（平成 24 年 12 月 31 日現在） 

（１）商 号 Navigos Group, Ltd. 

（２）代 表 者 CEO Carlton Pringle  

（３）本 店 所 在 地  Omar Hodge Building, Wickhams Cay I, P.O. Box 362, Road 

Town, Tortola, British Virgin Islands 

（４）設 立 年 月 日  平成14年２月 

（５）主な事業の内容 求人サイトの運営、人材紹介による転職サービスの提供 

（６）資 本 金 114,300米ドル 

（７）事業年度の末日 12月31日 

（８）従 業 員 数 208名 

（９）大株主の状況  氏名または名称 持株比率（％） 

Blue Kai Holdings Ltd. 28.4

Sofia Holdings Ltd. 14.6

IDP GP Limited 12.8

（10）当社との関係  資本関係 該当事項はありません。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 該当事項はありません。 

   

（11）最近３決算期間の業績                   （単位：千米ドル） 

決算期 平成21年12月期 平成22年12月期 平成23年12月期 

純 資 産 1,037.5 942.5 811.9

総 資 産 4,981.2 4,350.1 3,840.0

１株当たり純資産（米ドル） 0.09 0.09 0.07

売 上 高 4,905.0 6,472.7 6,750.6

営 業 利 益 △134.1 978.8 1,911.0

当 期 純 利 益  △91.1 774.6 1,860.5

１株当たり純利益（米ドル） △0.01 0.07 0.16

１株当たり配当金（米ドル） - - -

 

 



４．株式の主な取得先 

（１）名称 Blue Kai Holdings Ltd. 

（２）所在地 94 Solaris Avenue, 2nd Floor, Camana Bay, Box 69, Grand 

Cayman, KY1-1102, Cayman Islands 

（３）代表者の役職・氏名 CRM Katherine Arch 

（４）事業内容 有価証券の保有及び管理 

（５）上場会社と当該会社

との間の関係 

当社と当該会社との間には、記載すべき資本関係・人的関

係・取引関係はありません。また、当社の関係者及び関係

会社と当該会社の関係者及び関係会社の間には、特筆すべ

き資本関係・人的関係・取引関係はありません。 

 

（１）名称 Sofia Holdings Ltd. 

（２）所在地 303 Aarti Chambers, Victoria, Mahe, Republic of 

Seychelles 

（３）代表者の役職・氏名 取締役 Guilllermo Kendall 

（４）事業内容 有価証券の保有及び管理 

（５）上場会社と当該会社

との間の関係 

当社と当該会社との間には、記載すべき資本関係・人的関

係・取引関係はありません。また、当社の関係者及び関係

会社と当該会社の関係者及び関係会社の間には、特筆すべ

き資本関係・人的関係・取引関係はありません。 

 

（１）名称 IDP GP Limited 

（２）所在地 Harbor Trust Co. Ltd.,  

Winward 1, Regatta Office Park West Bay Road 

Grand Cayman KY-1103, Cayman Islands 

（３）代表者の役職・氏名 取締役 Mark Gillin, David Zezza, Wes Lang 

（４）事業内容 投資管理業 

（５）上場会社と当該会社

との間の関係 

当社と当該会社との間には、記載すべき資本関係・人的関

係・取引関係はありません。また、当社の関係者及び関係

会社と当該会社の関係者及び関係会社の間には、特筆すべ

き資本関係・人的関係・取引関係はありません。 

 

 

５．取得株式数、取得金額及び取得後の所有株式数の状況 

  （１）取得株式数 9,984,512株 

  （２）取得価格    22,110,104米ドル（約2,202百万円） 



  （３）発行済株式総数に対する割合 89.8％ 

  （４）取得価額の算定根拠 

      取得価額は、公平性と妥当性を期すため、両社より独立した第三者算定機関に対象

者の株式価値の算定を依頼し、当該機関から取得した算定書に記載されたDCF法等によ

る結果を踏まえ算出したものであります。 

   尚、今回の株式取得に関しましては、海外法務に関するアドバイザーとして、矢澤

豊英国法廷弁護士に契約交渉への協力、海外リーガル／ファイナンシャル・アドバイ

ザーとのコーディネートを依頼しました。 

 

 

６．日程  

（１）取締役会決議 平成25年３月29日 

（２）株式譲受契約調印 平成25年４月11日 

（３）本件株式取得完了日 平成25年４月26日（予定） 

 

 

７．業績への影響  

本件株式取得による、平成25年３月期の業績に与える影響はありません。 

平成26年３月期の業績に与える影響につきましては、詳細が確定次第、開示原則に基づき

適切に公表致します。 

 

以 上 


