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当社連結子会社における人員削減による経営合理化に関するお知らせ 
 

当社及び当社の連結子会社であります㈱東京理化工業所は、平成 25 年３月 26 日開催の取締役

会において、下記のとおり㈱東京理化工業所における人員削減による経営合理化策を実施するこ

とを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 
１．人員削減を含む経営合理化の理由 

  当社の連結子会社であります㈱東京理化工業所は、アルミダイカスト製品の製造・販売等の事業 

を行なっております。 

  同社の売上は、東日本大震災を挟む数年間にわたり、減少を続け、平成 26 年３月期におきまし

ても引続き減少の予定であります。また、販売製品の売上構成比の変化により、利益率も低下して

おります。 

  このような状況のなか、工場の集約化等の合理化策を実施してまいりましたが、さらに一層の合

理化が必要な状況となりましたので、経営安定化のために、合理化策を実施することといたしまし

た。 
 

２．経営合理化の内容 
経営合理化の内容としては、平成 25年５月末までに㈱東京理化工業所の全従業員240名のうち、  

74 名の削減を行う予定であります。 

 

３．今後の見通し 

今回の経営合理化における目標削減人数に達した場合、人件費の削減額は年間約 240 百万円を見

込んでおります。 

なお、今期の業績予想に与える影響はありません。 
以上 

 


