
 
平成 25 年 1 月 7 日 

各      位 

会 社 名  株式会社 SEED 

(登記上  株式会社シード) 

代表者名  代表取締役社長 岡橋 成泰 

（ＪＡＳＤＡＱ・コード 1739） 

問合せ先管理部グループ長 七海不二男 

電話 075－595－1311 

希望退職者募集の結果に関するお知らせ 

平成24年12月７日付「希望退職者募集に関するお知らせ」で公表いたしました希望退職者募集の結果につきま
して、下記のとおりお知らせいたします。 

記 
 

１．希望退職者募集の概要 

（１） 募集対象者 正社員 

（２） 募 集 人 数 ５名 

（３） 募 集 期 間 平成24年12月10日 ～ 平成24年12月25日 

（４） 退 職 日 平成25年１月31日 

（５） そ の 他 退職者に対しては、退職金の他に特別退職金を支給する。 

 

２．希望退職者募集の結果 

   応募者数：６名 

   なお、応募者数が募集人数を超えたため、平成 24 年 12 月 21 日に募集を締め切りました。 

 

３．今後の見通し 

（１）特別損失の計上について 

今回の希望退職者の募集に伴い発生する特別退職金の支給にかかる費用は、平成 25 年３月期第３四半期に

おいて約４百万円を特別損失に計上する見込みです。なお、平成 25 年３月期の業績予想への影響につきまし

ては、現在精査中であり、修正の必要が生じた場合には速やかにお知らせいたします。 

 

（２）人件費削減について 

  今回の希望退職の募集による人員の減少に伴い、来期（平成 26 年３月期）において、年間約 25 百万円 

 の人件費の削減を見込んでおります。 

 

（ご参考）当期連結業績予想（平成 24 年５月 11 日発表分）及び前期実績   

 売上高 営業利益 経常利益 当期純利益 

当期業績予想 

（平成 25 年３月期） 
5,900 百万円 95 百万円 65 百万円 65 百万円

前期実績 

（平成 24 年３月期） 
4,962 百万円 △99 百万円 △131 百万円 △116 百万円

※本資料内に記載した業績予想につきましては、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成した

ものであり、実際の業績は今後の様々な要因により予想数値と異なる結果となる可能性があります。 

以  上 


