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平成 24 年 12 月 25 日 

各   位 

会 社 名 東京日産コンピュータシステム株式会社

代 表 者 名 代表取締役社長 今 泉  真 一 郎

（ＪＡＳＤＡＱ・コード ３３１６）

問 合 せ 先 取締役経理部長 赤 木  正 人

(TEL 03-3280-2711)

 

 

当社連結子会社の株式譲渡および繰延税金資産の計上に関するお知らせ 

 

当社は、平成 24 年 12 月 25 日開催の臨時取締役会において、連結子会社である株式会社キャリアセンター

（本社:東京都渋谷区、代表取締役社長:今泉真一郎、以下「キャリアセンター」という。）の当社保有の全株

式をアイング株式会社（本社:東京都千代田区麹町、代表取締役社長: 飯嶋庸夫、以下「アイング社」という。）

に対して、平成 24 年 12 月 28 日に株式譲渡することを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたし

ます。 

記 

１．子会社株式の譲渡の理由 

当社は、「最も安心して IT インフラを任せられる企業」という企業ビジョンのもと、情報システム関連事業

を展開しておりますが、情報システム関連業界における企業間の競争は厳しさを増しており、当社の競争優位

獲得に向けて、より一層経営資源を集中し、企業価値向上を図る施策が必要であると認識しております。 

 かかる認識に加えて、人材派遣および人材紹介事業を展開するキャリアセンターの企業価値向上も考慮した

結果、幅広く人材関連サービス産業を展開するアイング社に、キャリアセンターの全株式を譲渡することが最

善であると判断いたしました。 

 

２．株式譲渡する子会社の概要 

（１） 商 号 株式会社キャリアセンター 

（２） 本 店 所 在 地 東京都渋谷区恵比寿西１丁目７番７号ＥＢＳビル７階 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 今泉 真一郎 

（４） 事 業 内 容 人材派遣事業、人材紹介事業 

（５） 資 本 金 の 額 30 百万円 

（６） 設 立 年 月 日 平成 18 年３月１日 

（７） 大株主及び持株比率 当社 100％ 

（８） 
上場会社と当該会社と

の 関 係 等 

資 本 関 係 当社は、当該会社の株式を 100％保有しております。

人 的 関 係
当社の取締役３名が取締役を兼務、当社の監査役が

監査役を兼務しております。 

取 引 関 係

当社と当該会社との間には、人材派遣に関する基本

契約、紹介予定派遣に関する基本契約、人材紹介に

関する基本契約、保守サービス契約、ヘルプデスク

契約を締結しております。 

関連当事者へ

の 該 当 状 況
当社の連結子会社であり、関連当事者に該当します。
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（９） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態                            (単位:百万円)

 平成 22 年３月期 平成 23 年３月期 平成 24 年３月期 

純 資 産 123 149 164 

総 資 産 228 312 328 

１ 株 当 た り 純 資 産 （ 円 ） 205,743.41 249,138.96 273,852.92 

売 上 高 1,105 1,593 1,465 

営 業 利 益 △23 26 8 

経 常 利 益 △23 26 8 

当 期 純 利 益 △24 26 14 

１株当たり当期純利益（円） △40,162.29 43,395.55 24,713.96 

１ 株 当 た り 配 当 金 （ 円 ） － － － 

 

３．株式譲渡先の概要 

（１） 商 号 アイング株式会社 

（２） 本 店 所 在 地 東京都千代田区麹町２丁目 14 番地 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 飯嶋 庸夫 

（４） 
事 業 内 容 

清掃事業、警備事業、設備事業、人材派遣事業、採用教育事業、販売

受託事業、事務受託事業、レジ受託事業 

（５） 資 本 金 の 額 99 百万円 

（６） 設 立 年 月 日 昭和 48 年 1月 25 日 

（７） 純 資 産 2,194 百万円 

（８） 総 資 産 8,655 百万円 

（９） 大株主及び持株比率 譲渡先との取り決めにより公表を控えさせていただきます。 

（10） 
上場会社と当該会社

の 関 係 等 

資 本 関 係 ありません。 

人 的 関 係 ありません。 

取 引 関 係
当社と当該会社との間には、清掃業務委託契約書を

締結しております。 

関連当事者へ

の 該 当 状 況
関連当事者への該当事項はございません。 

 

４．取得株式数、取得価額および取得前後の所有株式の状況 

異動前の所有株式数 600 株（所有割合：100％） 

譲渡株式数 600 株（発行済株式に対する割合 100％） 

異動後の所有株式数 0 株（所有割合：0％） 

譲渡価格 184 百万円(※) 

※キャリアセンターの現状の業績、将来の収益見込み及び現状の資産状況等を鑑み、当社と株式譲渡の

相手先であるアイング社との間で、総合的な検討と交渉協議を行ったうえで株式譲渡価額を決定いた

しました。 

 

５．日程 

当社臨時取締役会決議日 平成 24 年 12 月 25 日 

株式譲渡日 平成 24 年 12 月 28 日（予定） 

 

 

 

６．今後の見通し 

同社株式の譲渡により特別利益に関係会社株式売却益３百万円を計上いたします。また、当社は同社株式を
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過年度において評価減しておりましたが、当該一時差異の解消時期が不明であったため、当該一時差異に対す

る繰延税金資産は計上しておりませんでした。同社の譲渡により、同社株式の評価減額が税務上損金算入され

ることとなり、当第３四半期会計期間において、課税所得はなくなり、欠損金が発生することから、欠損金に

対して繰延税金資産を計上することといたしました。 

以上の結果、特別利益が３百万円発生し、法人税等合計が 262 百万円減少することから、平成 25 年３月期

第３四半期会計期間及び通期業績において、四半期純利益及び通期の純利益が 266 百万円増加する見込であり

ます。 

 

以  上 
 


