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平成 24 年６月 29 日 

各  位 

会 社 名  株 式 会 社 ニ チ イ 学 館 

代表者の役職氏名  代 表 取 締 役 社 長  齊 藤  正 俊 

コ ー ド 番 号  ９ ７ ９ ２ （ 東 証 第 １ 部 ） 

本 社 所 在 地  東京都千代田区神田駿河台二丁目９番地 

問い合わせ先 

責任者役職 専務取締役経営企画本部長 

氏      名 森      信   介 

電 話 番 号 ０３－３２９１－３９５４ 

 

 

当社介護職員派遣事業の完全子会社への会社分割（簡易吸収分割）に関するお知らせ 

 

当社は、平成 24 年６月 29 日開催の取締役会において、当社のヘルスケア部門における医療機

関・介護施設向け介護職員派遣事業を、当社が株式の 100％を所有する完全子会社である株式会

社日本サポートサービス（以下「承継会社」といいます。）に対し吸収分割（以下「本吸収分割」

といいます。）することを決議し、本日付で同社と吸収分割契約を締結いたしましたので、以下の

通りお知らせいたします。なお、本吸収分割は、100％子会社を対象とする簡易会社分割であるた

め、開示事項・内容を一部省略して開示しております。 

 

記 

 

１．本吸収分割の目的 

当社グループにおきましては、平成 24 年４月より、長期利益の安定成長に向けた中期経営戦略

をスタートし、事業領域の拡大と事業基盤の強化を推し進めており、事業間、グループ間におけ

る連携強化や事業の効率化に努めております。 

承継会社におきましては、主力の派遣事業を通じて、各種一般事務から看護師、ケアマネジャー

等の医療・介護分野の専門職に至るまで、高い専門性を有する人材を幅広い分野に提供するとともに、

個々のライフスタイルに合わせた就労機会の提供により、労働市場の活性化への貢献に取り組んでお

ります。 

本吸収分割は、当社ヘルスケア部門における医療機関・介護施設向け介護職員派遣事業を、承

継会社に移管することで、グループ内の派遣に係る業務管理体制の集約化を進め、業務効率の向

上と、事業基盤の整備に繋げるものであります。 

我が国では、高齢化の急速な進展を背景に、平成 37 年には 551～684 万人の医療・介護従事者

が必要となると試算されており（社会保障国民会議「医療・介護費用のシミュレーション」）、医

療・介護分野の人材ニーズは、今後、益々高まっていくことが予想されます。 

このような環境の中、当社グループでは、強みである教育事業における人材養成とあわせ、承

継会社を中心とした人材派遣事業の展開強化により、成長が期待される社会保障分野等での就業

機会の創造と、グローバル人材を含む現場ニーズに合致した多様な人材の提供に努めてまいりま

す。 
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２．本吸収分割の要旨 

（１）本吸収分割の日程 
 

吸収分割契約承認の取締役会決議日 （両社） 平成 24 年６月 29 日 

吸 収 分 割 契 約 締 結 日 （両社） 同上 

会 社 分 割 予 定 日 （ 効 力 発 生 日 ）  平成 24 年９月１日（予定） 

（注１）本吸収分割は、当社においては、会社法第 784 条第３項の規定に基づく簡易分割で

あり、承継会社においては、会社法第 796 条第１項の規定に基づく略式分割である

ため、いずれも吸収分割契約に関する株主総会の承認を得ることなく行います。 

（注２）本吸収分割の予定は、両社の合意により変更されることがあります。 

 

（２）本吸収分割の方式 

当社を分割会社とし、株式会社日本サポートサービスを承継会社とする吸収分割であります。 

 

（３）会社分割に係る割当ての内容 

本吸収分割は、当社と当社がその株式の100％を所有する完全子会社との間で行われるため、

本吸収分割による承継会社から当社への株式の割当てその他対価の交付はありません。 

 

（４）会社分割により減少する資本金 

本吸収分割による当社の資本金の減少はありません。 

 

（５）分割会社の新株予約権及び新株予約権付社債に関する取扱い 

該当事項はありません。 

 

（６）承継会社が承継する権利義務 

承継会社は、当社との間で締結した平成 24 年６月 29 日付の吸収分割契約書に基づき、ヘル

スケア部門における医療機関・介護施設向け介護職員派遣事業に関して当社が有する資産・負

債及びこれに付随する権利・義務を承継いたします。 

なお、当社から承継会社に対する債務の承継は、全て重畳的債務引受の方法によります。 

 

（７）債務履行の見込み 

本吸収分割により、当社及び承継会社が負担すべき債務については、履行の見込みに問題は

ないものと判断しております。 

 

３．分割当事会社の概要 
 

 
 

分割会社 

（平成 24 年３月 31 日現在） 

承継会社 

（平成 24 年２月 29 日現在） 

（１） 名 称 株式会社ニチイ学館 株式会社日本サポートサービス 

（２） 所 在 地 
東京都千代田区神田駿河台二丁

目９番地 

東京都千代田区猿楽町二丁目２

番 10 号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役  齊藤 正俊 代表取締役  籏鉾 吉男 
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分割会社 

（平成 24 年３月 31 日現在） 

承継会社 

（平成 24 年２月 29 日現在） 

（４） 事 業 内 容 
医療関連事業、ヘルスケア事業、

教育事業等 

人材派遣事業（人材派遣・紹介予

定派遣・人材紹介）、物流事業等

（５） 資 本 金 11,933 百万円 20 百万円 

（６） 設 立 年 月 日 昭和 48 年８月２日 昭和 58 年１月 24 日 

（７） 発 行 済 株 式 数 73,017,952 株 400 株 

（８） 決 算 期 ３月 31 日 ２月末日 

有限会社明和 17.79％

寺田 明彦 13.12％
（９） 大株主及び持株比率 

日本トラスティ・サービス信託

銀行株式会社 7.66％

株式会社ニチイ学館 100.00％ 

（10） 純 資 産 57,442 百万円（連結） 608 百万円（単体） 

（11） 総 資 産 157,816 百万円（連結） 829 百万円（単体） 

（12） １株当たり純資産 823 円 21 銭（連結） 1,521,645 円 50 銭（単体） 

 
 

分割会社 

（平成 24 年３月期） 

承継会社 

（平成 24 年２月期） 

（13） 売 上 高 257,340 百万円（連結） 993 百万円（単体） 

（14） 営 業 利 益 11,672 百万円（連結） 104 百万円（単体） 

（15） 経 常 利 益 12,674 百万円（連結） 106 百万円（単体） 

（16） 当 期 純 利 益 5,897 百万円（連結） 56 百万円（単体） 

（17） １株当たり当期純利益 85 円 27 銭（連結） 142,369 円 18 銭（単体） 

 

４．分割する事業部門の概要 

（１）分割する部門の事業内容 

  ヘルスケア部門における医療機関・介護施設向け介護職員派遣事業 

 

（２）分割する部門の経営成績（平成 24 年３月期） 
 

 分割する事業部門の実績 当社実績（連結） 比率 

売上高 2,573 百万円 257,340 百万円 1％

 

（３）分割する資産、負債の項目及び金額（平成 24 年８月 31 日見込） 
 

資   産 負   債 

項  目 帳簿価額 項  目 帳簿価額 

流 動 資 産 210 百万円 流 動 負 債 120 百万円

固 定 資 産 － 固 定 負 債 －

合  計 210 百万円 合  計 120 百万円

（注３）上記の分割する資産及び負債の帳簿価額は、現時点での概算見込額であり、実際に

承継させる金額と異なる可能性があります。 
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５．会社分割後の吸収分割承継会社の状況 
 
本吸収分割による商号、事業内容、本店所在地、代表者、資本金、決算期に変更はありません。 

 

６．会社分割後の上場会社の状況 
 
本吸収分割による商号、事業内容、本店所在地、代表者、資本金、決算期に変更はありません。 

 

７．今後の見通し 

承継会社である株式会社日本サポートサービスは、当社の完全子会社であるため、本吸収分割

が当社の連結業績に与える影響は軽微であります。 

 

以 上 

 


