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平成 24 年 5 月 24 日 

  各   位 

                                      会 社 名  株 式 会 社 エ コ ス 

代表者の役職氏名  代表取締役社長 

平  邦 雄 

（コード番号：7520  東証第一部 ） 

連絡者の役職氏名   常 務 取 締 役 

村 山 陽 太 郎 

（ ＴＥＬ  042－546－3711 ） 

 

新任取締役選任、連結子会社を含む取締役の異動、 
組織機構変更および人事異動について 

 

本日開催の当社第４７回定時株主総会におきまして、新任取締役が１名選任され、株主総会後

に開催いたしました取締役会におきましても、下記の重要人事異動および組織機構変更を決議い

たしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

1．新任取締役 

   江守
え も り

 英雄
ひ で お

 (現 副会長) 

   なお、他の取締役８名は重任となっております。 

 

2．取締役の異動 

 (氏名) (新役職) (旧役職) （異動日） 

江守
え も り

 英雄
ひ で お

 取締役 副会長 副会長 5 月 24 日付 

平
たいら

  典子
の り こ

 
株式会社エコス 常務取締役 

株式会社たいらや 常務取締役 
常務取締役 営業副本部長 5 月 24 日付 

三吉
み よ し

 敏郎
としろう

 
常務取締役 人事部長 

兼 経営企画部長 

常務取締役 管理部長 

兼 経営企画部長 
6 月 1 日付 

  

3．組織機構変更および重要人事異動 

  1)組織機構の変更内容 

  ①管理部を、総務部と人事部に分割する。 

  ②総務部には、総務法務担当と庶務担当および秘書室を置く。 

  ③人事部には、人事労政担当と採用訓練担当を置く。 

  ④業務部商品管理担当の業務の内、仕入・買掛管理及び店舗売上確定に関連する業務を 

経理担当に移管すると共に、商品管理担当を仕入サポート担当に改称する。 

 

  2)目的 

  ①人事部を独立させ、人材の育成と教育および中長期の人事計画について立案と実施を 

推進するため。 
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  ②総務部を独立させ、コンプライアンスの徹底および経費管理の強化を推進するため。 

  ③仕入・買掛及び店舗売上確定など経理事務の経理担当への統合による効率化を図るため。 

   

3)組織機構変更に伴う重要人事異動 

(氏名) (新役職) (旧役職) （異動日） 

北條
ほうじょう

 幸男
ゆ き お

 総務部長 管理部 副部長 6 月 1 日付 

飯島
いいじま

 朋
とも

幸
ゆき

 
営業本部 業務部長 

兼 仕入サポート担当マネジャー 

営業本部 業務部 副部長 

兼 商品管理担当マネジャー 
6 月 1 日付 

  

 

 

以 上 


