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中期経営計画の変更に関するお知らせ 

 

当社グループは 2011 年度から 2012 年度までの 2 年間を対象期間として策定した中期経営計画「WDI 

Hospitality 40years」について、下記のとおり修正いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

1．第 2 次中期経営計画「WDI Hospitality 40years」の内容について 

「WDI Hospitality 40years」は、既存事業を基盤として、収益性と質の高いサービス、商品の提供

を両立することで、お客様の潜在的、顕在的ニーズを的確に満たすこと、及び長期的に事業エリア

をアジア圏へ拡大させることを視野に入れたグループ体制の構築を目的として策定いたしました。 

具体的な施策としては、従業員の「やりがい」を導く社内制度の構築により、多くのプロフェッ

ショナル「人財」を育成することで、現場力の更なる強化推進を図り、ロイヤルカスタマーの創造

を目指すものです。 

2．「WDI Hospitality 40years」の目標変更について 

定性目標については、「お客様の喜びを創造する、プロフェッショナルとなれ！」に変更はありま

せん。 

定量目標については、「連結営業利益率 5％」を目標としておりましたが、「連結営業利益率 5％」

もしくは「営業利益 8 億 5 千万円」のいずれかを達成することに目標を変更いたします。 

また、2011 年 3 月に発生した東日本大震災の影響により、計画策定当時に想定していた出店計画

について遅れが生じていることから、当初対象期間を 2 年間としておりましたが 1 年延長して終了

年度を 2013 年度といたします。 

 

以上 


