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定款の一部変更に関するお知らせ 

  

当社は、平成 24 年 5 月 10 日開催の取締役会において、「定款の一部変更の件」を平成 24 年 6

月 28 日開催予定の第１回定時株主総会に付議することを決議いたしましたので、下記のとおりお

知らせいたします。 

記 

１．定款変更の目的 

(1) 当社グループが推進しております「くらしのＳＯＳ事業」の拡大及び今後の事業展開に備え

て、現行定款第２条に目的事項の追加を行うものであります。 

(2) 経営責任を明確化し、経営環境の変化に機動的に対応できる経営体制を確立するため、取締

役の任期を２年から１年に変更するものであります。 

 

２．変更の内容 

変更の内容は、別紙のとおりです。 

 

３．日程 

定款変更のための株主総会開催日  平成 24 年 6 月 28 日（木） 

定款変更の効力発生日     平成 24 年 6 月 28 日（木） 

 

以上 
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（別紙） 
（下線は変更部分を示しております。） 

現行定款 変更案 

（目的） 

第 2条 当会社は、次の業務を営む会社及びこれ

に相当する業務を営む外国会社の株式又は持

分を保有することにより、当該会社の事業活

動を支配・管理することを目的とする。 

  

1～32   （条文省略） 

          （新設） 

33～43   （条文省略） 

 

（取締役の任期） 

第 23 条 取締役の任期は、選任後２年以内に終

了する事業年度のうち最終のものに関する定

時株主総会の終結の時までとする。 

2.増員又は補欠として選任された取締役の任期

は、在任取締役の任期の満了する時までとす

る。 

 

（目的） 

第 2条 当会社は、次の業務を営む会社及びこ

れに相当する業務を営む外国会社の株式又は

持分を保有することにより、当該会社の事業

活動を支配・管理することを目的とする。 

  

1～32   （現行どおり） 

33.生活総合サポート業 

34～44   （現行どおり） 

 

（取締役の任期） 

第 23 条 取締役の任期は、選任後１年以内に終

了する事業年度のうち最終のものに関する定

時株主総会の終結の時までとする。 

2.増員又は補欠として選任された取締役の任期

は、在任取締役の任期の満了する時までとす

る。 

 

以上 
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