
 

 
 平成 24 年 4 月 20 日

各    位  

  

会 社 名 株式会社だいこう証券ビジネス

代 表取締役 社長 山 本   晃

(コード番号：８６９２ 東証・大証 第１部)

問合せ先 執行役員企画総務部長 金 子 文 郎

(電話番号：０３－３６６６－９３７８)

 

役員報酬および役員賞与に関するお知らせ 

 

平成 23 年 4 月 28 日付「中期経営計画の見直しに関するお知らせ」において公表いたしま

したとおり、平成 24 年 3 月期の経営目標として「『黒字体質』への転換」を掲げ、「サービス

の高品質化・高付加価値化」と「業務体制の効率化」を二つの柱とする様々な施策に取り組

んでまいりました。平成 24 年 3 月期の連結業績予想につきましては、本日公表の「減損損失

の計上および連結業績予想に関するお知らせ」に記載のとおり、営業利益および経常利益は 3

期ぶりに黒字となりますが、構造改革に伴う特別損失の発生等により、最終的に当期純損失

となる見通しとなりました。かかる状況を考慮し、下記の対応をすることといたしましたの

でお知らせします。 

 

記 

 

１．常勤役員の報酬見直し 

当社では、平成21年11月より取締役および監査役の全員について役員報酬の10％～30％

を返上しておりますが、平成 24 年 4 月より常勤役員の定額報酬については、現行の役員報

酬返上後の水準から更に 5％～10％引き下げることといたします。 

 

２．役員賞与 

平成 24 年 3 月期の役員賞与は支給しないことといたします。（平成 24 年 6 月下旬開催予

定の第 56 期定時株主総会への役員賞与支給議案の上程はいたしません。） 

 

 

以 上 


