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長期コミットメントライン契約締結に関するお知らせ 

 

  当社は、本日付けで、下記のとおり株式会社三菱東京ＵＦＪ銀行をアレンジャーとする総額

50 億円のコミットメントライン契約を締結いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１.コミットメントライン設定の目的 

 長期の契約締結（3 年間）により、今後の積極的な事業拡大を支える資金調達について、そ

の機動性および安定性を確保することを目的に本契約を締結いたしました。 

 

２．コミットメントラインの概要 

（１） 契約金額 50 億円 

（２） 契約締結日 平成 24 年 3 月 27 日 

（３） 契約期間 3 年間 

（４） 契約形態 シンジケーション方式コミットメントライン 

（５） アレンジャー 株式会社三菱東京ＵＦＪ銀行 

（６） コ・アレンジャー 株式会社静岡銀行 

株式会社三井住友銀行 

（７） エージェント 株式会社三菱東京ＵＦＪ銀行 

（８） その他参加金融機関 株式会社愛知銀行 

  株式会社清水銀行 

  住友信託銀行株式会社 

  株式会社中京銀行 

  株式会社名古屋銀行 

  株式会社みずほ銀行 

（ご参考） 

コミットメントラインとは、予め設定された融資限度額や契約期間の範囲内で、融資の実行

が契約金融機関によって確約（コミット）された融資枠のことで、本契約を締結することによ

り、この融資枠の範囲内であれば、必要な資金を必要な時期に契約金融機関から機動的に調達

することができるものです。 

以 上 
 


