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平成 24 年 3 月期の期末剰余金配当予想等に関するお知らせ 

 

 当社は、平成 24 年 3 月 9日開催の取締役会において、下記のとおり配当政策の基本方針の変更

および平成 24 年 3 月期の１株当たり期末配当金予想について決議いたしましたので、お知らせい

たします。 

 

記 

 
１．配当政策の変更について 

このたび配当の水準をより明確にするため、配当政策の変更を行いました。 

これまでの当社のスタンスである安定的な配当への配慮を明記するとともに、配当額を決

定するうえで目安となる指標として、業績に連動する指標である「配当性向」のほか、比較

的変動幅の小さい指標である「分配可能額に対する割合」を追加いたしました。 

また、利益剰余金の配当においても、収益環境と株主資本の状況を総合的に勘案すること

を明記いたしました。 

 

２．配当予想の理由 

当社は、株主に対する利益の還元を経営上重要な施策の一つとして位置付けております。 

利益配分にあたっては、経営基盤の確立のための内部留保の充実に配慮しつつ毎期の業績

を反映して、株主資本と収益環境の状況を総合的に勘案し、年 1 回の剰余金の配当や機動的

な自己株式の取得により株主のみなさまに利益の還元を実施することを基本方針としており

ます。 

また、剰余金の配当の水準については、配当性向年間約 30％を目安としつつ、安定性にも

配慮し分配可能額に占める割合を指標としております。 

平成 24 年 3 月期の業績については確定しておりませんが、１株当たり期末配当金（予想）

を 5円 00 銭とする方針といたしました。 

    

配当金額および効力発生日等の正式決定については、平成 24 年 5 月に開催する決算に関す

る取締役会において行う予定です。 

なお、当社は中間配当制度を導入いたしておりません。 

 

３．平成 24 年 3 月期（平成 23 年 4 月 1日～平成 24 年 3 月 31 日）期末配当金予想 

 平成２４年３月期 

（予想） 

平成２３年３月期 

（前期実績） 

１株当たり期末配当金 ５円００銭 ３円００銭 

 

以  上 


