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希望退職者の募集について 

 
 当社では、平成２３年 ６月２９日に開催された、執行役員による経営意思決定機関である「グル

ープマネジメントコミッティ」におきまして、下記の通り、希望退職者の募集を行うことを決定いた

しましたので、お知らせいたします。 
 

記 
 
１．希望退職者の募集を行う理由 

グローバルレベルでの競争が熾烈を極める中で、当社グループにおいてもさらなる競争力強化

のために、固定費の削減を進めるなど、収益構造を改善して行くことが不可欠と判断し、第 17
次中期経営計画において人員リソースの最適化を進めております。 
このような中、今回、グループ外に活躍の場を求める社員に対して、十分な経済的支援や、次

なる社外での活躍の場の探索支援を骨子とした希望退職者募集の実施を決定いたしました。 
 
２．希望退職者の募集の概要 

（１）募集人員 当社および国内のグループ会社で 1,600 名程度 
（２）募集期間 平成２３年 ７月１日 ～平成２３年１０月３１日（予定） 

         ※会社毎に募集期間が異なります。 

（３）退職日 平成２３年 ８月１日 ～平成２３年１１月３０日 
 
３．今後の見通し 

今回の希望退職者募集に伴い発生する特別退職加算金等の費用は、国内グループ会社合計で約

２３０億円程度を見込んでおります。尚、連結業績予想については変更ありません。 
また、今回の施策に加えて、国内も含めた全世界で、退職不補充や採用見直しによる自然減等

の社員の削減、外部流出業務の内部取り込み、社員の最適配置など、さらなる人員最適化の施

策を引き続き実施展開し、グループ合計で約 10,000 人規模の人員削減を実施してまいります。 
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