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                                                                  平成 23 年５月 31 日 

 

各    位 

 

                                               会 社 名  丸 東 産 業 株 式 会 社               

                                              代表者名 代表取締役社長 椛 島 光 政 

                                                  （ コ ー ド 番 号      ７ ８ ９ ４ ） 

                                               問合せ先  取締役総務本部長   瀧 山 浩 二 

                                                  （ ＴＥＬ ０９４２－７３－３８４５ ） 

 

支配株主等に関する事項について 

 
当社の支配株主等に関する事項は、以下のとおりとなりますので、お知らせいたします。 
 

１．親会社、支配株主（親会社を除く。）又はその他の関係会社の商号等 

（平成 23 年 2 月 28 日現在） 
議決権所有割合（％） 

名称 属性 直接 
所有分 

合算 
対象分

計 
発行する株券が上場されている 

金融商品取引所等 

久光製薬

株式会社 
その他の

関係会社
39.9 ― 39.9

株式会会社東京証券取引所 市場第一部 
株式会社名古屋証券取引所 市場第一部 
証券会員制法人福岡証券取引所 

凸版印刷

株式会社 
その他の

関係会社
18.9 ― 18.9 株式会社東京証券取引所 市場第一部 

 

 

２．親会社等のうち、上場会社に与える影響が最も大きいと認められる会社の名称及びその理由 

会社の商号又は名称 理由 

久光製薬株式会社 当社の筆頭株主であるため 
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３．親会社等の企業グループにおける上場会社の位置付けその他の上場会社と親会社等との関係 

（１）親会社等の企業グループにおける上場会社の位置付け、親会社等との人的・資本的関係 

   久光製薬株式会社は、当社の議決権 39.9％を所有し、また、凸版印刷株式会社は、当社議決

権の 18.9％を所有しており、その他の関係会社に該当します。 

 

   当社は、久光製薬株式会社の元常務取締役が、代表取締役会長に就任し、同社の取締役が代

表取締役社長に就任しております。また、同社の従業員 2 名が取締役に就任しております。 

当社は、凸版印刷株式会社出身者 2 名が取締役に就任しております。 

 

（役員の兼務状況） 

役職 氏名 
親会社等又はそのグル

ープ企業での役職 
就任理由 

代表取締役社長 椛島 光政 
久光製薬株式会社 

取締役 

豊富な識見を活かし

し、当社の経営に寄与

していただくため。 

 

（２）親会社等の企業グループに属することによる事業上の制約、リスク及びメリット 

    久光製薬株式会社及び凸版印刷株式会社からの事業上の制約はなく、独自に事業活動を行

っております。 

 久光製薬株式会社は当社の主要顧客であり、同社の受注内容に大きな変更が生じた場合に

は、当社の業績に影響を及ぼす可能性があります。 

 

（３）親会社等からの一定の独立性の確保に関する考え方及びそのための施策 

   久光製薬株式会社及び凸版印刷株式会社と取引を行っておりますが、なんら制約はなく独

自に事業活動を行っており、取引条件も個別協議によっていることから、同社からの独立性

が確保されているものと考えております。 

 

（４）親会社等からの一定の独立性の確保 

    当社は、久光製薬株式会社との事業内容が異なっており、阻害されるような状況にないこ

とから、一定の独立性が確保されていると認識しております。 

また、凸版印刷株式会社と同種の事業内容を行っておりますが、同社との取引額は僅少の

ため、一定の独立性が確保されていると認識しております。 

 

４．支配株主等との取引に関する事項 

  平成 23 年 4 月 11 日発表の「平成 23 年 2 月期 決算短信」の「関連当事者との取引」（23

頁）をご参照ください。なお、凸版印刷株式会社につきましては、取引額が僅少のため、記載

を省略しております。 

 

 

 

 

 

  以 上 


