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退職給付制度の変更（確定拠出年金制度の導入）に関するお知らせ 

 

当社は、現行の退職給付制度（退職一時金制度及び適格退職年金制度）について、平成 23 年

７月１日より退職一時金制度及び確定拠出年金制度に変更することといたしましたので、下記

の通りお知らせいたします。 

 

記 

１．制度変更の目的 

   適格退職年金制度が平成 24 年３月に廃止されることを踏まえ、平成 23 年７月から確定拠出年金

制度を導入することにより、退職金制度の安定的な継続と財務上の不確定リスクを縮小するもので

あります。  
   なお、今回の制度変更は、厚生労働省における確定拠出年金規約の承認を前提としております。 
 

２．制度変更の概要 

（１）制度移行日   平成23年７月１日 

（２）運営管理機関  日本生命保険相互会社 

（３）対象      従業員（一部除く） 

 

 ３．業績に与える影響 

    この制度変更により平成23年３月期におきまして退職給付制度改定損39百万円を特別損失とし

て計上をいたします。 

    なお、平成23年３月期通期業績予想につきましては、別途本日公表の「平成23年３月期 業績

予想の修正に関するお知らせ」をご参照下さい。 

 

（注）業績見通し等の将来に関する記述は、当社が現在入手している情報及び合理的であると判断する一

定の前提に基づいており、実際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能性があります。 

以 上 


