
                     

 

平成 23 年４月 28 日 

各     位  

会 社 名 株 式 会 社 日 本 Ｍ ＆ Ａ セ ン タ ー 

代表者役職名 代 表 取 締 役 社 長  三 宅  卓   

（ コ ー ド 番 号 ： ２ １ ２ ７  東 証 第 一 部 ）

問い合わせ先 常務取締役管理本部長 楢木  孝麿  

Ｔ Ｅ Ｌ ０ ３ － ５ ２ ２ ０ － ５ ４ ５ ４  

 

平成 23 年３月期 配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

 当社は、平成 23 年４月 28 日開催の取締役会において、平成 23 年３月期（第 20 期）期末の１株

当たり期末配当予想を下記のとおり修正することといたしましたので、お知らせいたします。 

なお、本件は、平成 23 年６月 24 日開催予定の第 20 回株主総会で正式決議する予定であります。 

 

記 

１．配当予想の修正の理由 
 当社は財務体質と経営基盤の強化を図るとともに、株主に対する長期的な利益還元を経営の

最重要課題と認識しており、設立第２期より前第 19 期に至るまで安定した利益配当を実施して

まいりました。 

 今後とも、安定的な株主還元を主軸に、利益水準や内部留保の拡大にあわせて配当水準を適

宜上げていきたく考えております。 

 本日公表いたしました平成 23 年３月期の連結業績は、当初の業績予想を上回り過去最高益を

達成することが出来ました。 

当社の期末配当金は１株当たり合計 3,000 円を予想しておりましたが、日頃の株主の皆様の

ご支援にお応えするため普通配当を 500 円増配し合計 3,500 円とさせていただきます。この結

果、当社の１株当たり年間配当は中間配当の合計 3,000 円と合わせて年間合計 6,500 円となる

予定であります。 

 
２．連結業績予想の修正 

 

 １株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期末 合計 

前回予想 

(平成22年4月30日) 
－ 

3,000 円 

(普通配当 2,500 円) 

(記念配当   500 円) 

6,000 円 

(普通配当  5,000 円) 

(記念配当  1,000 円) 

今回修正予想 － 

3,500 円 

(普通配当 3,000 円) 

(記念配当   500 円) 

6,500 円 

(普通配当  5,500 円) 

(記念配当  1,000 円) 

当期実績 

3,000 円 

(普通配当 2,500 円) 

(記念配当   500 円) 

    － － 

前期実績 

（平成 22 年３月期） 
2,500 円 2,500円 5,000円 

        

          以 上 


