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平成 23 年４月期（第 37 期）配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、平成 23年４月 15日開催の取締役会において、平成 23年４月期（第 37期）の１株当たりの配当予想

について、下記のとおり修正することを決議しましたのでお知らせいたします。 

なお、本件は平成 23年７月末開催予定の第 37回定時株主総会で正式決議する予定であります。 

 

記 

 
１．配当予想修正の理由 

当社は、株主の皆様への利益還元を経営上の重要課題のひとつとして位置づけ、配当につきましては、安

定的、継続的な実施を基本方針とし、事業計画に基づく積極的な事業展開のための企業体質強化、内部資金

の確保による財務基盤の強化、配当性向ならびに当期の業績等を総合的に勘案し、決定しております。 

 平成 23 年４月期の期末配当予想につきましては、株主の皆様への利益還元と安定的な配当の継続等を総

合的に勘案した結果、平成 23年１月 27日時点において 11円 50銭(年間配当金 34円 50銭)と発表しており

ました１株当たりの期末配当金を、11 円 50 銭に７円を加えて、１株当たり 18 円 50 銭（年間配当金 41 円

50銭）と修正させていただきます。 

 

 

２．修正の内容 

 年間配当金 

 第２四半期末 期末 合計 

前回予想 

(平成 23年1月 27日発表) 
 11円 50銭 34円 50銭 

今回修正予想  18円 50銭 41円 50銭 

当期実績 23円 00銭   

前期実績 

(平成 22年 4月期) 
 46円 00銭 46円 00銭 

 

(注) 1. 期末配当は、平成 23年４月 30日現在の株主名簿に記載、または記録された株主、または登録式質権者が対象

となります。 

 2. 当社は、平成 23年３月１日を効力発生日として、１株につき２株の割合で株式分割を実施しております。従

いまして、当期実績及び前期実績は、株式分割前の株式数により算定しております。 
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