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平成２２年１２月 ８日 

各     位 

会 社 名 日 本 テ レ ホ ン 株 式 会 社

代表者名 代表取締役社長 高 山  守 男

 (JASDAQ・コード番号：９４２５)

問合せ先 執行役員  管 理 本 部 長

兼 経営企画部長

   茶 谷 喜 晴

電話番号 ０６－６８８１－６６１１ 

 

特別利益および特別損失の発生に関するお知らせ 

 

当社は、当第２四半期会計期間（平成 22 年８月１日から平成 22 年 10 月 31 日）において、特別利益の

計上、並びに平成 22年 12 月８日、会社法第 370 条（取締役会の決議に替わる書面決議）により店舗の閉

鎖に伴う固定資産の除却および不採算店舗の減損処理による特別損失の発生について決議をいたしました

ので、その内容についてお知らせします。 

 

記 

 

１．特別利益の概要 

    当社の情報通信ショップ２店舗について、平成 23年４月期第１四半期末において、店舗の閉鎖を前提

とした原状回復に係る費用を特別損失として計上しておりましたが、原状回復費用の低減等に伴い、当

第２四半期会計期間（平成 22年８月１日から平成 22年 10 月 31 日）において特別利益 885 千円が発生

し、これを含め第２四半期累計期間では、4,359 千円の特別利益を計上する見込みであります。 

   

 

２．特別損失の概要 

（１）店舗閉鎖に伴う特別損失の内容 

 

下記に記載の店舗につきましては、第２四半期会計期間（平成 22年８月１日から平成 22年 10

月 31 日）において、店舗の閉鎖および閉鎖を前提に固定資産除却損および賃貸契約解約損等、特

別損失を計上する見込みであります。 

また、第２四半期累計期間（平成 22 年５月１日から平成 22 年 10 月 31 日）における総額は以

下の通りであります。 

名  称 第２四半期会計期間 第２四半期累計期間 

（閉鎖予定）イーブーム 柏店 1.238 千円 1,238 千円

（閉  鎖）イーブーム 古川橋店 1,115 千円 1,440 千円

（閉  鎖）イーブーム 相模大野店 1,577 千円 3,740 千円

（閉  鎖）イーブーム武蔵小山店 － 千円 1,785 千円

（改  装）ｿﾌﾄﾊﾞﾝｸ吉祥寺ｻﾝﾛｰﾄﾞ店 － 千円 1,480 千円

（改  装）イーブーム吉祥寺店  － 千円 1,402 千円

その他 182 千円 182 千円

計 4,114 千円 11,270 千円
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（２）減損損失を認識した資産の内訳および減損損失の金額 

 

下記の店舗につきましては、店舗が立地する市場環境の著しい悪化により、営業活動から生じ

るキャッシュ・フローのマイナスが継続し、今後長期間にわたり回復が見込めないと判断された

ため、これら当該店舗に係る固定資産の回収可能価額について、使用価値をゼロとして、新たに

帳簿価額全額 9,510 千円を減損損失等の特別損失に計上する見込みであります。 

 

第２四半期会計期間（平成 22年８月１日から平成 22年 10 月 31 日） 

名  称 資産の種類 用   途 金   額

ソフトバンク新宿センタービル店 建物、建物付属設備、他 専門シッョプ 9,510 千円

 

 

第２四半期累計期間（平成 22年５月１日から平成 22年 10 月 31 日） 

名  称 資産の種類 用   途 金   額

イーブーム 古川橋店 建物、建物付属設備、他 情報通信ショップ 3,653 千円

イーブーム 相模大野店 建物、建物付属設備、他 情報通信ショップ 1,936 千円

ソフトバンク新宿センタービル店 建物、建物付属設備、他 専門シッョプ 9,510 千円

計 15,101千円

 

なお、上記（１）、（２）に記載の第２四半期会計期間（平成 22年８月１日から平成 22年 10 月 31 日）

における特別損失につきましては、平成 22年 12 月８日、会社法第 370 条（取締役会の決議に替わる書

面決議）による決議を得た後、平成 22 年 12 月８日付け「臨時報告書」を近畿財務局長宛に提出する予

定であります。 

 

 

３．業績に与える影響 

 

    上記、特別利益および特別損失の計上に伴う平成 23年４月期 第２四半期累計期間、および通期

業績への影響につきましては、本日、平成 22 年 12 月８日付け「平成 23 年４月期第２四半期累計期

間の業績予想との差異および通期業績予想の修正に関するお知らせ」にて公表をさせて頂いております

のでご参照下さい。 

 

 

以 上 


