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	1. 事業の現状
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	(2) 当社は、平成22年2月15日付にて経営責任を明確にし、今後の事業展開に対応すべく経営体制の刷新を図り、一層の企業価値向上を目指すため、代表取締役の異動を行っております。また、平成22年3月30日付にて当社グループのガバナンス体制を強化するため、「執行と監督の分離」により業務執行と経営監督とを明確に分化するべく執行役員制度を新たに導入しております。さらに組織のフラット化と弾力的な組織運営を図るため、「本部」を一部廃止し、併せて全組織で課制を廃止しグループとします。各部の整理統合を大胆に行い、責任の所在の明確化と同時に迅速な意思決定を実現することを目的とします。
	(3) 中期的には、下記目標の達成に向け全力で取り組んでまいります。
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