
 

 

 

平成２２年１０月２９日 

各  位 

会社名    株式会社ＣＩＪ 

代表者名   代表取締役社長 堀 信一 

（コード番号：４８２６ 東証第一部） 

問い合わせ先 執行役員 経営企画部長 坂元 昭彦 

（電話：０４５－３２４－０１１１） 

 

 

簡易株式交換による株式会社ＣＩＪネクストの完全子会社化に関するお知らせ 
 

 当社は、平成２２年１０月２９日開催の取締役会におきまして、平成２２年１２月１７日を株式交換の日

として、当社連結子会社であります株式会社ＣＩＪネクストを完全子会社とすることを決議いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

 なお、本株式交換は、連結子会社を完全子会社とする簡易株式交換であるため、開示事項・内容を一部省

略して開示しております。 

 

記 

 

１．簡易株式交換による完全子会社化の目的 

当社は、株式会社ＣＩＪネクストとの資本関係を強固なものにすることで、当社グループの連結経営の

強化及び意思決定の迅速化を図るため、当社が保有していない株式会社ＣＩＪネクストの株式を簡易株式

交換により取得し、完全子会社化するものであります。 

 

２．株式交換の要旨 

（１）株式交換の日程 

株 式 交 換 決 議 取 締 役 会 平成 22 年 10 月 29 日（金）（両社） 

株 式 交 換 契 約 締 結 平成 22 年 10 月 29 日（金）（両社） 

株 式 交 換 期 日 （ 効 力 発 生 日 ） 平成 22 年 12 月 17 日（金）（予定） 

※上記日程は、株式交換手続き進行上の必要性その他の事由により、当事者間の協議の上で変更する

ことができます。 

 

なお、本株式交換においては、当社は会社法第 796 条第３項（簡易株式交換）の規定に基づき、株主

総会における株式交換契約書の承認決議を行いません。また、株式会社ＣＩＪネクストは会社法第 784

条第１項（略式株式交換）の規定に基づき、株主総会における株式交換契約書の承認決議を行いません。 

 

（２）本株式交換の方式 

本株式交換は、当社を株式交換完全親会社、株式会社ＣＩＪネクストを株式交換完全子会社とする株

式交換です。当社は、本株式交換により当社の普通株式 837,760 株を交付いたします。なお、当社は新

株式の発行に代えて、当社の保有する自己株式を交付します。 

 

（３）株式交換比率 

会社名 当社 

（完全親会社） 

株式会社ＣＩＪネクスト 

（完全子会社） 

株式交換比率 １ 2.24 

   （注）１．株式の割当比率 

        株式会社ＣＩＪネクストの普通株式 1株に対して、当社の普通株式 2.24 株を割当て交付い

たします。ただし、当社が保有する株式会社ＣＩＪネクストの普通株式 4,905,618 株につ

いては、株式交換による株式の割当ては行いません。 

      ２．株式交換により発行する新株式数等 

        普通株式   0 株 

 

（４）株式交換比率の算定根拠等 



①算定の基礎及び経緯 

当社は矢島公認会計士事務所に株式評価の算定を依頼し、その株式評価には、市場株価平均法を採用

しております。同事務所は、上場企業にとって公平な評価を受ける市場での株価を基に算定することが、

最も有力な根拠になりうると判断いたしました。算定結果の株価は 279.63 円であり、平成 22 年４月１

日から平成 22 年９月 30 日までの６ヶ月の平均株価、平成 22 年７月１日から平成 22 年９月 30 日までの

３ヶ月の平均株価から算定をおこないました。直近におけるより適切な市場株価を算定するため、株価

算定書作成日の前月に遡り、半期に相当する期間を対象といたしました。 

株式会社ＣＩＪネクストは文野公認会計士・税理士事務所に株主価値の算定を依頼し、その株主価値

の算定には、修正簿価純資産法を採用しております。算定結果による株主価値は 3,307 百万円でありま

す。 

これらの算定結果を基に両社間で協議を行い、株式交換比率を算定いたしました。 

②算定機関との関係 

上記算定機関はいずれも、当社及び株式会社ＣＩＪネクストの関連当事者ではありません。 

 

（５）株式交換完全子会社の新株予約権及び新株予約権付社債に関する取扱い 

該当事項はありません。 

 

３．株式交換の当事会社の概要（平成 22 年９月 30 日現在） 

(１) 商 号 
株式会社ＣＩＪ 

(完全親会社） 

株式会社ＣＩＪネクスト 

(完全子会社) 

(２) 事 業 内 容 
システム開発及びシステム開発に関

連するサービス（システム開発等）

システム開発、パッケージソフト開

発・販売、及び人材派遣業等 

(３) 設 立 年 月 日 昭和５１年１月７日 昭和５０年４月１４日 

(４) 本 店 所 在 地 神奈川県横浜市 東京都新宿区 

(５) 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 堀 信一 代表取締役社長 中野 正三 

(６) 資 本 金 の 額 2,270 百万円 650 百万円 

(７) 発 行 済 株 式 数 22,555,080 株 5,279,618 株 

(８) 純 資 産 7,562 百万円 3,252 百万円 

(９) 総 資 産 9,207 百万円 3,901 百万円 

(10) 決 算 期 ６月３０日 ６月３０日 

(11) 従 業 員 数 634 名 514 名 

(12) 主 要 取 引 先 

株式会社日立製作所 

株式会社エヌ・ティ・ティ・データ

             その他

東芝情報システム株式会社 

日本電気株式会社 

            その他 

(13) 大株主及び持株比率 
ＣＩＪ社員持株会 5.9％ 

中野 正三    2.8％ 

株式会社エヌ・ティ・ティ・データ 2.3％

株式会社ＣＩＪ 92.9％ 

ＣＩＪネクスト従業員持株会 2.4％ 

(14) 主 要 取 引 銀 行 株式会社みずほ銀行 他 株式会社三菱東京ＵＦＪ銀行 

資本関係 
株式会社ＣＩＪネクストは当社の連結子会社でありま

す。 

人的関係 

株式会社ＣＩＪネクストの代表取締役社長は当社会長、

非常勤取締役は当社取締役、非常勤監査役は当社非常勤

監査役が兼任しております。 

(15) 当事会社間の関係等 

取引関係 株式会社ＣＩＪネクストは当社の仕入先であります。 

(注) 大株主及び持株比率は、株式会社ＣＩＪについては平成 22 年６月 30 日現在、株式会社ＣＩＪネ

クストについては平成 22 年７月１日現在の状況を記載しております。また、持株比率の算出に

おいては自己株式を除き、小数点第二位を切り捨てております。 

 



（16）当社の最近３決算期間、及び連結子会社の直近決算期間の業績 

(単位:百万円) 

（  単  体  ） 株式会社ＣＩＪ(親会社) 

株式会社 

日本構研シス

テムズ 

(子会社) 

株式会社 

日本アドバン

ストシステム 

(子会社) 

株式会社ＣＩ

Ｊソフィア 

(子会社) 

決 算 期
平成 20 年

６月期 

平成 21 年

６月期 

平成 22 年

６月期 

平成 22 年 

６月期 

平成 22 年 

６月期 

平成 22 年 

６月期 

売 上 高 7,397 6,783 6,845 3,354 1,472 1,727

営 業 利 益 627 267 351 90 21 1

経 常 利 益 685 305 450 170 29 28

当 期 純 利 益 412 130 247 87 16 25

1 株当たり当期純利益(円) 19.67 6.43 12.46 26.06 157.80 16.45

1 株 当 た り 配 当 金 (円 ) 14 9 9 8 ― ―

1 株 当 た り 純 資 産 (円 ) 389.92 380.91 384.16 628.08 3,290.65 548.95

(注１) 平成 22 年７月１日付けで、株式会社日本構研システムズは、株式会社日本アドバンストシステム

及び株式会社ＣＩＪソフィアを吸収合併し、商号を株式会社ＣＩＪネクストに変更いたしました。 

(注２) 株式会社日本構研システムズ、株式会社日本アドバンストシステム、及び株式会社ＣＩＪソフィ

アの数値は監査法人による監査を受けておりません。 

 

４．株式交換後の状況 

 

(１)商号、事業内容、本店所在地、代表者 

    当事会社各々の、商号、事業内容、本店所在地、代表者については、「３.株式交換の当事会社の概要」

に記載の内容から変更はありません。 

 

(２)当社の資本金 

本株式交換による当社の資本金(2,270 百万円)は増加いたしません。 

 

（３）株式交換による業績への影響の見通し 

本件による当社の平成 23 年６月期の業績数値（連結・個別）への影響は軽微であります。 

 

以  上 

 

（参考）株式会社ＣＩＪの当期連結業績予想（平成 22 年８月 10 日公表分）及び前期連結実績 

(単位:百万円) 

 連結売上高 連結営業利益 連結経常利益 連結当期純利益 

当期業績予想 

(平成 23 年６月期) 
17,210 790 810 350

前期実績 

(平成 22 年６月期) 
17,070 420 722 311

 


