
 

平成 22 年８月２日 

各  位 
 
会社名    ア ジ ア 航 測 株 式 会 社 
代表者名   代表取締役社長  大槻 幸一郎 

         （コード番号 9233 東証第二部） 
問合せ先   取締役経営管理本部副本部長 

     渡部  彰 
       （TEL．044-969-7230） 

 
 

株式会社東京証券取引所への「改善状況報告書」の提出について 

 
 
当社は、平成 22 年１月 19 日提出の「改善報告書」に関し、有価証券上場規程第 503 条第 1

項の規定に基づき、改善措置の実施状況及び運用状況を記載した「改善状況報告書」を、本日、

添付のとおり株式会社東京証券取引所に提出いたしましたのでご報告いたします。 
 
別添書類： 改善状況報告書 

以 上 





























 

改善措置の実施スケジュール（計画／実績） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

項目
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①統制環境の対策
１）行動規範の周知 メール配信及びイントラネット掲示予定
　／代表取締役社長、取締役、地域統括 計画 ○ ○ ○ ○

実績 ● ● ● ● ● ● ● ●

計画
実績

施予
計画
実績 ● ● ● ● ● ● ● ● ●

定
計画
実績 ●

変更契約発生の都度実施予定
計画
実績 ● ● ● ● ● ●

毎月実施予定
計画
実績 ● ● ● ● ● ●

作命発行の都度実施予定
計画
実績 ●

回実施予定
計画
実績 ● ● ● ●

回実施予定
計画
実績 ● ● ● ●

計画
実績

施予定
計画 ○
実績 ●

実施予
計画
実績 ●

予定
計画
実績 ●

内部監査
計画 ○ ○
実績

都度実施予定
計画
実績 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

計画
実績 ●

５月まで 実施予
計画
実績 ● ● ● ● ● ●

計画
実績 ● ●

計画 ○
実績 ●

専門家も含め
計画
実績 ● ● ● ●

２）合理的な事業計画策定 ８～９月実施予定
　／経営管理本部

②統制活動の対策（社内規程の整備・見直し、売上物件の確認 ）
１）生産管理要領及び関連するシステム等の見直し 恒常的に実 定
　／業務管理部

２）組織・ 職務権限規定の見直し 都度実施予
　／企画部

３）変更契約時における変更内容の確認・記録
　／営業部門、生産部門 

４）売上物件及び売上残物件の確認調査
　／地域管理室

５）作業命令書の分割発行時のダブルチェック 
　／複数部門 （稟議書による）

③情報と伝達の対策（相談・通報制度の周知、アンケート調査の実施）
１）相談・通報制度に関する研修 年１
　／コンプライアンス委員会 ○ ○

２）コンプライアンス遵守に係るアンケート調査 年１
　／コンプライアンス委員会 ○ ○

④売上計上基準に関する社内ルール等従業員教育の充実及び適正な運用の確保
１）新入社員研修 ４月１日より１ヶ月間実施予定
　／総務・人事部

２）中堅社員研修 ７月実
　／総務・人事部

３）新任監督職研修 ６月 定
　／総務・人事部 ○

４）新任管理職研修 ５月実施
　／総務・人事部 ○

５）職種別研修 内部サーベイランス
　／総務・人事部／品質向上推進室

６）販売管理要領・生産管理要領 改定時等 の説明会等による社内周知 
　／業務管理部、企画部、経理部、営業企画室 

７）社内ルール運用状況チェック 都度実施予定
　／業務管理部、企画部、営業企画室 

⑤内部統制推進役の強化
１）内部統制推進役の教育 に 定
　／地域管理室、地域総務経理部

⑥モニタリング機能の強化
１）再発防止策に対する内部監査 ５月までに実施予定
　／内部監査室

２）不適切な会計処理に係る内部監査 ４月、10月に実施予定
　／内部監査室 ○

⑦その他
１）売上計上基準の合理的な基準に関する検討 実施予定
　／経営管理本部
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