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役員の異動等に関するお知らせ 

 

当社は、平成 22 年４月期で３期連続の赤字となり、平成 23 年度以降の黒字化に向け、平成 22 年 6 月 14 日付

け、「平成 22 年４月期 決算短信（非連結）」にて公表いたしました経営計画に沿って、業績改善に向けた諸施策

を実行に移しているところであります。 

当社におきましては、３期連続の赤字に対する取締役の経営責任を明確にすると共に、今後の意思決定の迅速

化と経営体制のスリム化を図りつつ、早期に業績の回復を行うべく、本日平成 22 年７月 16 日開催の取締役会に

おいて、下記の事項を決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．取締役の報酬減額に関する件 

代表取締役社長 高山 守男以下、専務取締役 高山 明美、専務取締役 堀田 憲昭および常務取締役  

中野 豊の計４名について、平成２２年８月から平成２３年７月までの１年間、役員報酬の２０％を減

額いたします。 

なお、今回の取締役報酬の減額に伴う当社業績に与える影響は軽微であります。 

 

２． 役職の降格に関する件 

新 役 職 名 旧 役 職 名 氏    名 

常務 取締役  常務執行役員 専務 取締役  専務執行役員 高 山  明 美 

常務 取締役  常務執行役員 専務 取締役  専務執行役員 堀 田  憲 昭 

    高山明美、堀田憲昭の両専務取締役を常務取締役とし、常務取締役 中野 豊を加えた三常務体制を施行

いたします。 

 

３． 取締役の辞任に関する件 

       ① 辞任する取締役 

新 役 職 名 旧 役 職 名 氏    名 

執行役員 取締役 執行役員 茶 谷  喜 晴 

執行役員 取締役 執行役員 森 永  博 幸 

     

   ② 辞任年月日 

             平成２２年７月１６日 

 

   ③ 辞任の理由 

茶谷喜晴、森永博幸の両取締役は、経営の意思決定の迅速化を図ると共に、現在各自が担当

する部門の実務に重点を置くため、取締役を辞任し執行役員の職務に専念をいたします。 

なお、取締役会は、取締役 茶谷喜晴および森永博幸の両氏の辞任の申し入れを受け、本日  

平成２２年 ７月１６日付けにてこれを受理いたしました。 

以  上 


